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Landesamt für Finanzen 
Dienststelle
- Bezügestelle Arbeitnehmer -

Auszahlung einer Abschlagszahlung für Lehrkräfte auf Arbeitsvertrag 
Anlagen 

Lohnsteuerkarte 
Einstellungsunterlagen 

1. Angaben zur Lehrkraft
Name der Lehrkraft Vorname

Geburtsname Geburtsdatum Geburtsort

2. Sie/Er war im vergangenen Jahr als Lehrkraft auf Arbeitsvertrag beim
Freistaat Bayern eingesetzt: Ja Nein 

Bei Ja:
von (Datum) bis (Datum)

(Die Bankverbindung und Anschrift sind deshalb bekannt.) 

Bei Nein: 
Bankverbindung
Kreditinstitut Kontoinhaber

IBAN BIC

Anschrift 
Straße, Hausnummer Postleitzahl Ort

zuständige Krankenkasse Sozialversicherungsnummer

Weitere Beschäftigung als Arbeitnehmerin/Arbeitnehmer Ja Nein 
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3. Dienstbeginn im laufenden Schuljahr
Hinweis 
Tag der Lehrerkonferenz zum Schuljahresbeginn. Wenn die Lehrkraft an der Anfangskonferenz nicht teilgenommen hat, ist der 
tatsächliche 1. Unterrichtstag einzutragen. 

Dienstbeginn (Datum) 

4. Die Lehrkraft soll

befristet 
bis (Datum) 

unbefristet 

an folgender Schule eingesetzt werden: 
Name der Schule Schulnummer

Anschrift: Straße, Hausnummer Postleitzahl Ort

Telefon E-Mail

5. Arbeitszeit
Wochenstundenzahl
der Lehrkraft

Fach Regelarbeitszeit einer vollbeschäftigten 
Lehrkraft 

6. Nur für Gymnasien und Realschulen

Die Ministerialbeauftragte/Der Ministerialbeauftragte/Das Bayerische Staatsministerium für Bildung 
und Kultus, Wissenschaft und Kunst hat dem Einsatz zugestimmt. 

Ort, Datum Unterschrift der Schulleiterin/des Schulleiters/ 
des Schulamtes 

Von der Regierung auszufüllen!

Das Entgelt ist entsprechend den oben genannten Vorgaben wie im vergangenen Schuljahr auszuzahlen. 

Um Anweisung eines Abschlags entsprechend nachfolgender Angaben wird gebeten. 

Beschäftigungszeiten zur Festlegung der Stufe werden gegebenenfalls nachgereicht 
Wochenstundenzahl vormals Vergütungsgruppe nach BAT Zulage 

Keine Vorzeiten 
Entgeltgruppe, Schlüssel Buchungsstelle 

Ort, Datum Unterschrift 
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Datenschutzinformationen Stand: September 2024 

Datenschutzinformationen 
gemäß Art. 13, 14 DSGVO im Zusammenhang mit der Auszahlung einer Abschlagszahlung 

für Lehrkräfte auf Arbeitsvertrag nach § 2 TV-L i.V.m. § 50 BeamtStG analog 

1. Name und Kontaktdaten
des Verantwortlichen

Verantwortlich für die Verarbeitung Ihrer Daten ist die 

Hinweis: Verantwortlich für die Verarbeitung Ihrer Daten ist die Regierung, an die Sie das 
Formular übermitteln. Sofern die Regierung im Ihnen vorliegenden Formular/Daten-
schutzinformationsblatt nicht bereits automatisch eingetragen sein sollte, rufen Sie das 
Formular nochmals unter folgendem Link auf (wählen Sie davor bei „Vor Ort“ unbedingt 
Ihren Wohnort/Standort ihres Unternehmens etc. aus): 
Tarifliche Lehrkräfte an staatlichen Schulen (ausgenommen Gymnasien, Realschulen, 
FOS/BOS, Studienkollegs und Heimschulen); Beantragung der Regelung des Dienstver-
hältnisses

2. Kontaktdaten der/des
behördlichen
Datenschutzbeauftragten

Unsere Datenschutzbeauftragte/Unseren Datenschutzbeauftragten 
erreichen Sie wie folgt: 

Hinweis: Verantwortlich für die Verarbeitung Ihrer Daten ist die Regierung, an die Sie das 
Formular übermitteln. Sofern die Regierung im Ihnen vorliegenden Formular/Daten-
schutzinformationsblatt nicht bereits automatisch eingetragen sein sollte, rufen Sie das 
Formular nochmals unter folgendem Link auf (wählen Sie davor bei „Vor Ort“ unbedingt 
Ihren Wohnort/Standort ihres Unternehmens etc. aus): 
Tarifliche Lehrkräfte an staatlichen Schulen (ausgenommen Gymnasien, Realschulen, 
FOS/BOS, Studienkollegs und Heimschulen); Beantragung der Regelung des Dienstver-
hältnisses

3. Betroffenenrechte Nach der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) stehen Ihnen folgen-
de Rechte zu:
• Sie können Auskunft verlangen, ob und ggf. welche personenbezo-

genen Daten wir von Ihnen verarbeiten und erhalten weitere mit der
Verarbeitung zusammenhängende Informationen (Art. 15 DSGVO).
Bitte beachten Sie, dass dieses Auskunftsrecht in bestimmten Fällen
eingeschränkt oder ausgeschlossen sein kann.

• Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden,
steht Ihnen ein Recht auf Berichtigung zu (Art. 16 DSGVO).

• Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so können Sie die
Löschung Ihrer personenbezogenen Daten oder die Einschrän-
kung ihrer Verarbeitung verlangen (Art. 17 und 18 DSGVO).
Das Recht auf Löschung nach Art. 17 Abs. 1 und 2 DSGVO besteht
jedoch unter anderem dann nicht, wenn die Verarbeitung personen-
bezogener Daten erforderlich ist zur Wahrnehmung einer Aufgabe,
die im öffentlichen Interesse liegt oder in Ausübung öffentlicher Ge-
walt erfolgt (Art. 17 Abs. 3 Buchst. b DSGVO).

https://www.bayernportal.de/dokumente/leistung/236956691934?localize=false
https://www.bayernportal.de/dokumente/leistung/236956691934?localize=false
https://www.bayernportal.de/dokumente/leistung/236956691934?localize=false
https://www.bayernportal.de/dokumente/leistung/236956691934?localize=false
https://www.bayernportal.de/dokumente/leistung/236956691934?localize=false
https://www.bayernportal.de/dokumente/leistung/236956691934?localize=false
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• Erfolgt die Verarbeitung zur Wahrnehmung einer öffentlichen Aufga-
be (Art. 6 Abs. 1 UAbs. 1 Buchst. e DSGVO), haben Sie das Recht, 
jederzeit gegen die Verarbeitung Ihrer Daten Widerspruch einzule-
gen, wenn Sie hierfür Gründe haben, die sich aus Ihrer besonderen 
Situation ergeben (Art. 21 Abs. 1 Satz 1 DSGVO).

Sollten Sie von Ihren Rechten Gebrauch machen, prüfen wir, ob die 
gesetzlichen Voraussetzungen hierfür erfüllt sind.

Weitere Einschränkungen, Modifikationen und gegebenenfalls Aus-
schlüsse der vorgenannten Rechte können sich aus der Datenschutz-
Grundverordnung oder nationalen Rechtsvorschriften ergeben.

4. Beschwerderecht bei der 
Aufsichtsbehörde

Ihnen steht weiterhin ein Beschwerderecht beim Bayerischen Landes-
beauftragten für den Datenschutz zu. Diesen können Sie unter folgen-
den Kontaktdaten erreichen:

Postanschrift: Postfach 22 12 19, 80502 München
Hausanschrift: Wagmüllerstraße 18, 80538 München
Telefon: +49 89 212672-0
Telefax: +49 89 212672-50

Kontaktformular:
https://www.datenschutz-bayern.de/service/complaint.html

5. Zwecke der
Datenverarbeitung

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten, soweit dies zur Durch-
führung des Einstellungsverfahrens erforderlich ist.

6. Rechtsgrundlagen der
Datenverarbeitung

Art. 6 Abs. 1 UAbs. 1 Buchst. e DSGVO i.V.m. § 2 TV-L i.V.m. § 50
BeamtStG analog

7. Kategorien der personen-
bezogenen Daten, soweit 
der betroffenen Person 
noch nicht bekannt

Entfällt

8. Quellen personenbezogener 
Daten, die nicht bei der be-
troffenen Person erhoben 
werden bzw. wurden

Entfällt

9. Empfänger oder Kategorien 
von Empfängern der perso-
nenbezogenen Daten

• Landesamt für Finanzen
als die für die Entgeltabrechnung und -auszahlung zuständige Stelle

• Auftragsverarbeiter:
Landesamt für Digitalisierung, Breitband und Vermessung
IT-Dienstleistungszentrum des Freistaats Bayern (IT-DLZ)
St.-Martin-Straße 47
81541 München
Telefon: +49 89 2119-0
E-Mail: datenschutz@ldbv.bayern.de

Ihre Daten werden zentral beim IT-DLZ gespeichert, da dieses die 
erforderliche Infrastruktur für die elektronische Datenverarbeitung 
der Verantwortlichen betreibt.

10. Übermittlungen von perso-
nenbezogenen Daten an ein 
Drittland oder an eine inter-
nationale Organisation

Entfällt

11. Ggfs. Widerrufsrecht bei 
Einwilligungen

Entfällt

https://www.datenschutz-bayern.de/service/complaint.html
mailto:datenschutz@ldbv.bayern.de
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12. Dauer der Speicherung der 
personenbezogenen Daten

Ihre Daten werden so lange gespeichert, wie dies unter Beachtung der 
gesetzlichen Aufbewahrungsfristen erforderlich ist. Ihre Daten werden 
gelöscht, wenn sie zur Erfüllung der Aufgaben nicht mehr erforderlich 
sind und das Archiv eine Entscheidung bezüglich der Übernahme getrof-
fen hat, spätestens nach fünf Jahren nach Beendigung der Beschäfti-
gung nach Art. 110 BayBG i.V.m. Art. 103 ff, 145 BayBG und § 611 
BGB.

13. Pflicht/Keine Pflicht zur 
Bereitstellung der Daten

Sie sind gesetzlich verpflichtet, Ihre personenbezogenen Daten uns 
gegenüber anzugeben. Diese Verpflichtung ergibt sich aus § 2 TV-L 
i.V.m. § 50 BeamtStG analog. Wenn Sie Ihre Daten nicht angeben, kann 
dies zur Folge haben, dass eine Einstellung nicht erfolgen kann.
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